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MESDAMES,
MESSIEURS,

LA TACHE QUE VOUS M’AVEZ CONFIEE CE SOIR EST PARTICULIEREMENT
AGREABLE, PUISQU’IL S'AGIT DE CELEBRER UNE FEMME, ET UNE
FEMME REMARQUABLE. JE SALUE DONC MApame RUDLER, MAls JE

VEUX RENDRE HOMMAGE ESALEMENT AUX SEPT AUTRES NOMINEES

~ON ME DIT QUE CE MOT UN PEU RARBARE FAIT DESORMAIS PARTIE

DE LA LANGUE FRANGAISE, PUISQU’IL FIGURE DANS LA DERNIERE
EDITION D'UN CELEBRE DICTIONNAIRE, J'AVOUE QUE, SI J'AVAIS
FAIT PARTIE DU JURY FINAL, J'AURAIS EU QUELQUE PEINE A ME
DECIDER...

Vos TITRES UNIVERSITAIRES, VOTRE CARRIERE, VOTRE REUSSITE

M’ IMPRESSIONNENT, MADAME. Vous DIRIGEZ AVEC UNE COMPETENCE
UNIVERSELLEMENT RECONNUE, LE LABORATOIRE DE POLICE SCIENTIFI-
QUE DE PARIS, C’EST-A-DIRE UN DES SERVICES LES PLUS PERFOR-
MANTS DE LA POLICE FRANGAISE.

Qu’IL ME SOIT PERMIS, A CETTE OCCASION, DE RENDRE HOMMAGE

A L'ACTION PERSONNELLE DU MINISTRE DE L’INTERIEUR, P’  RRE
JOXE, aur eN 1985 A FAIT DE LA RENOVATION DE LA POLICE
TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE UN DES OBJECTIFS PRIORITAIRES DE
SON PLAN DE MODERNISATION DE LA POLICE,

UNE POLICE MIEUX FORMEE, MIEUX EQUIPEE, DISPOSANT DE MOYENS
DE RECHERCHE ET D’ENQUETE ADAPTES A LA LUTTE CONTRE LES
FORMES NOUVELLES DE DELINQUANCE ET DE CRIKINALITE, C'EST LA
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CONDITION PREMIERE DE LA SECURITE DE NOS CONCITOYENS, C’EST
UNE PRIORITE POUR LE GOUVERNEMENT ET EN PARTICULIER POUR

LE MINISTRE DE L'INTERIEUR Qul POURSUIT L'EFFORT Qu’'IL A
ENTREPRIS VOICI 3 ANS.

LES LABORATOIRES DE POLICE SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE REALISENT
LEUR MISE A NIVEAU EN MATIERE D'EquIPEMENT. CELUI DE PARIS
ACCENTUE SA SPECIALISATION DANS LE DOMAINE DES EXPLOSIFS

ET DE LA BALISTIQUE.

UN VASTE PROGRAMME DE RECHERCHES SCIENTIFIQUES EN BIOLOGIE,
BALISTIQUE, DOCUMENTS, EST EN COURS ; IL PERMETTRA A NOS
LABORATOIRES DE SE SITUER, DANS UN PROCHE AVENIR, A UN TRES
HAUT NIVEAU D’ INNOVATION SUk LE PLAN INTERNATIONAL. En 1989,
c’esT AU ToTAL 200 EMPLOIS DE PERSONNEL SCIENTIFIQUE, INGE-
NIEURS ET TECHNICIENS, QUI SERONT CREES, ET CEY EFFORT DE
CREATION DE POSTES SERA POURSUIVI,

AINSI SE MET EN PLACE UN REMARQUABLE OUTIL AU SERVICE DU
POLICIER DE LA LUTTE CONTRE LES MALFAITEURS ET DE LA JUSTICE.
JE SAIS, MADAME, LA QUALITE DE VOTRE CONTRIBUTION * CETTE
OEUVRE D’ IMPORTANCE NATIONALE ET VOUS EN REMERCIE.

Vous AVEZ SU YOUS IMPOSER DANS UN MILIEU QUI, CONTRAIREMENT
AU MONDE UNIVERSITAIRE ET SCIENTIFIQUE DONT VOUS ETES ISSUE,
NE S’OUVRE PAS SPONTANEMENT AUX FEMMES. A CE TITRE, VOUS NOUS
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DONNEZ UN EXEMPLE ET JE NE SERAI PAS LE DERNIER A ME REJOUIR

DE CONSTATYER QUE LES EXEMPLES DE CE GENRE SE MULTIPLIENT,

MAIS JE VAIS VOUS FAIRE UN AVEU : MALGRE MON ENTREE EN

MATIERE, LE PRINCIPE DE CE TROPHEE QUE VOUS RECEVEZ

AUJOURD'HUI ME GENE UN PEU,

J'AIMERAIS QUE, DANS CE PAYS, ON CESSE DE JUGER LES QUALITES

ET LES COMPETENCES DES FEMMES EN FONCTION DE LEUR SEXE. Mars

LorsQu’ON PARLE D’EGALITE PROFESSIONNELLE, ON OUBLIE QUE

L’ INEGALITE S'EXERCE A TOUS LES NIVEAUX ET QUE, POUR ACCEDER

A UN POSTE DE RESPONSABILITE, UNE FEMME DOIT EN SAVOIR PLUS,

PRENDRE DAVANTAGE SUR SOI ET SUR SA VIE PRIVEE Qu'UN

HOMME, VOUS NE ME DEMENTIREZ PAS LA-DESSUS, JE PENSE,

CERTES, ON A FAIT DES PROGRES, DEPUIS QUELQUES ANNEES.

LES FEMMES ONT CONQUIS CHEREMENT DES LIBERTES Qu’IL A BIEN
FALLU QUE LE LEGISLATEUR FASSE PASSER DANS LES TEXTES. MAIS
NOUS SOMMES ENCORE LOIN DU COMPTE. D’ABORD, PARCE QUE LES
MOEURS N’EVOLUENT JAMAIS DE FAGON LINEAIRE ET QuU’IL FAUT UNE
VIGILANCE AIGUE, DANS CE DOMAINE, POUR EVITER QUE LES ACQUIS
NE S’EFFRITENT, VOIRE NE SOIENT REMIS EN CAUSE. JE N'EN VEUX
POUR PREUVE QUE L'AFFAIRE TOUTE RECENTE DE LA PILULF
ABORTIVE. ENSUITE, PARCE QUE LA CRISE A AGGRAVE ENCORE LA
DIFFICULTE ESSENTIELLE QU’EPROUVENT LES FEMMES A ACCEDER AU
MARCHE DU TRAVAIL ET A ASSUMER SIMULTANEMENT LEUR ROLE
FAMILIAL ET LEUR ROLE PROFESSIONNEL. .

./l
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EST-IL BESOIN DE RAPPELER QUE LE TAUX DE CHOMAGE DES

FEMMES DEPASSE CELUI DES HOMMES DE CINQ POINTS, ET MEME DE

DIX POINTS POUR LES MOINS DE 25 ANS ? LEUR SALAIRE MOYEN EST
INFERIEUR DE 35 X ENVIRON A CELUI DES HOMMES, CE QUI

TRADUIT TRES EXACTEMENT LA DIFFICULTE QUE J'EVOQUAIS A L’INSTANT
LA LOURDEUR DES TACHES FAMILIALES AUTANT QUE L’INSUFFISANCE DE
FORMATION (MAIS, SUR CE DERNIER POINT, LES CHOSES SONT EN TRAIN :
CHANGER) EXPLIQUENT QUE LES FEMMES SOIENT S1 NOMBREUSES A
OCCUPER DES EMPLOIS PEU QUALIFIES; ON SAIT QUE LES DEUX TIERS
Des SMICARDS sonT pEs SMICARDES.

ON SAIT AUSSI. QUE CE SONT LES FEMMES QUI ONT LE PLUS

D’ENFANTS QUI GAGNENT LE MOIKS, STATISTIQUEMENT PARLANT ET
EXCEPTION FAITE DES DIPLOMEES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.

VOILA, RAPIDEMENT, QUELQUES-UNES DES RAISONS QUI JUSTIFIENT

LA PRESENCE AU GOUVERNEMENT ET, CE SOIR, A MES COTES DE
MicHELE ANDRE, SECRETAIRE D’ETAT CHARGEE DEs DROITS DES
FEmMEs. VOILA POURQUOI, DANS L’ACTION QU’ELLE A ENTREPRISE,
L’ INSERTION ET LA PROMOTION DES FEMMES DANS TOUS LES

SECTEURS D'ACTIVITE ET A TOUS LES NIVEAUX DE LA VIE FrONOMI-
QUE PREND PLACE AU PREMIER PLAN. UN CERTAIN NOMBRE DE

MESURES DESTINEES, NOTAMMENT, A REVIGORER LA LOI DE 1983

SUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE ONT ETE DECIDEES PAR LE CONSEIL
pes MINISTRES DU 26 OcToBRE 1988,

o/
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IL Y EN AURA D'AUTRES, JE LE DIS PRESQUE A REGRET : JE
PREFERERAIS QUE LE GOUVERNEMENT DE LA FRANCE PUISSE SE PASSER
D’UN DEPARTEMENT MINISTERIEL SPECIFIQUE ; J'AI MEME CRU,
QUELQUES SEMAINES, QUE L'OM POUVAIT DES MAINTENANT S’EN
PASSER. Jfo DU ME RENDRE A L'EVIDENCE ET JE CRAINS QUE
MMe ANDRE N'AIT ENCORE BEAUCOUP DE TRAVAIL DEVANT ELLE,

MADAME LE PROFESSEUR -DEVRAIS-JE DIRE MADAME LA PROFESSEUR
OU M’EPARGNEZ-VOUS CETTE DEMONSTRATION DE FEMINISME PLUS
PROCHE DE LA CARICATURE QUE DU SYMBOLE 7- MESDAMES, EN
REGARDANT LE DOSSIER PREPARATOIRE DE CETTE MANIFESTATION,
J'Al EPROUVE UN AUTRE MOTIF DE SATISFACTION.

Vous APPARTENEZ, AINSI oue MMes GRIFFON-FOUCO et RIEDEL,

A LA FONCTION PUBLIQUE, CIVILE OU MILITAIRE. CHACUNE D’ENTRE
vous (ET LES TROIS ENSEMBLE, CAR TROIS SUR HUIT C’EST UNE
BELLE PROPORTION) NOUS DEMONTRE DE FAGON VIVANTE ET ECLATANTE
Qu’ETRE FONCTIONNAIRE, CE N'EST PAS UN GRADE, C'EST UN
METIER. YOUS NOUS PROUVEZ QuU'INITIATIVE ET RESPONSABILITE NE
SONT PAS DE VAINS MOTS DANS LE SERVICE PUBLIC. Vous Nous
DITES AUSSI QUE LES NOUVELLES TECHNOLOGIES PEUVENT C.  STITUER
UN TERRAIN FERTILE POUR LE DEVELOPPEMENT D'UNE CARRIERE,
J'ENTENDS QUE LE MERITE VOUS EN REVIENT A VOUS, NON AUX STRUCTU-
RES ADMINISTRATIVES, MAIS IL IMPORTE QUAND MEME DE LE SOULI-
GNER.

'/I
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LA MODERNISATION DE L'ETAT S’AVERE CHAQUE JOUR PLUS
NECESSAIRE, S'Y ATTELER, C'EST, CERTES PRENDRE DES RISQUES
ET SUPPOSER QU'ON A LE TEMPS AVEC SOI ; LA NEGLIGER, C'EST
S'EXPOSER A AGGRAVER LA DEGRADATION DU SERVICE PUBLIC ET A
FRAGILISER LES STRUCTURES DE NCOTRE SOCIETE. C'EST Aussl
PROVOQUER LA MULTIPLICATION DE CONFLITS SECTORIELS ET CATE60-
RIELS TELS QUE CEUX QUE L'ON A VU ECLATER CES TEMPS DERNIERS,
IL Y A, DANS _E TELS CONFLITS, DES REVENDICATIONS MULTIPLES,
SALARIALES, VOIRE CORPORATISTES. IL Y A AUSSI UNE DEMANDE
FORTE D' IDENTITE, DE RECONNAISSANCE, UNE ASPIRATION A UNE
VIE PROFESSIONNELLE PLUS HARMONIEUSE, UNE INQUIETUDE POUR
L’'AVENIR TROP IGNOREES CES DERNIERES ANNEES.

C’EST POURQUOI LA TACHE DE MODERNISATION, DE RENOVATION DU
SERVICE PUBLIC M'APPARAIT COMME TOUT A FAIT PRIORITAIRE. UNE
BONNE PART DE L'ACTION DU GOUVERNEMENT Y SERA CONSACREE

DANS LES PROCHAINS MOIS ET BIEN AU-DELA...

Nous REFLECHISSONS, ACTUELLEMENT, AUX MODALITES ET AUX
ECHEANCES DE CETTE ACTION ET, FAITES-MOI LA 6RACE DE LE
CROIRE , gg N'AI PAS L’'INTENTION DE ME SATISFAIRE D’U.iE
REFLEXION ESOTERIQUE NI D’UNE CONCERTATION DE PURE FORME.
D’ORES ET DEJA, JE VOUDRAIS VOUS INDIQUER QUELQUES ORIENTA-
TIONS DE CE TRAVAIL : MODERNISER LA GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES, A TRAVERS, NOTAMMENT, UN EFFORT CONSIDERABLE DE
FORMATION ; ELARGIR LE CHAMP DE LA NEGOCIATION CONTRACTUELLE
ET, DE CE POINT DE VUE, JE NOTE QUE LE RAPPORT QUI VIENT

./I
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D’ETRE REMIS PAR M, GUILHAMON Au MIN1STRE DE LA FONCTION
PUBLIQUE NOUS APPORTE DES ELEMENTS FORT UTILES J INITIER

CE QU’ON POURRAIT APPELER DES “PROJETS DE SERVICES" A L'INTE-
RIEUR D'UNITES DE TRAVAIL A TAILLE HUMAINE, QUELQUES CENTAI-
NES DE PERSONNES AU PLUS j DECONCENTRER ET DECENTRALISER,
IL NE S’A6IT EVIDEMMENT PAS LA D'UNE LISTE EXHAUSTIVE.

BIEN ENTENDU, TOUT CECI DOIT SE PLACER SOUS LE SIGNE DU
PRAGMATISME, CE QUI IMPLIQUE, ENTRE AUTRES, DE PRENDRE'EH
COMPTE TRES ETROITEMENT LES SPECIFICITES DES DIFFERENTES
ADMINISTRATIONS = ET ELLES SONT NOMBREUSES ET FORTES.

CELA EXIGE AUSSI QUE L'ENSEMBLE DES PERSONNELS CONCERNES
SOIENT ASSOCIES DE TRES PRES A TOUS CES PROCESSUS.
J'AJOUTE QUE CETTE VASTE ENTREPRISE CONCERNE DIRECTEMENT
LES FEMMES, NOMBREUSES AUX ECHELONS LES PLUS MODESTES DU
SERVICE PUBLIC, QU’IL S'AGISSE DE L’EDUCATION, DE LA SANTE
ET DU TRAVAIL SOCIAL OU DES ADMINISTRATIONS. Yous LE VOYEZ,
JE NE M'ELOIGNE DONC PAS DU PROPOS QUI NOUS REUNIT CE SOIR,

MesDAMES, MESSIEURS, VOUS AVEZ, NOUS AVONS TOUS BEAUCOUP
A ATTENDRE D'UN VERITABLE RENOUVEAU DU SERVICE PUBLIC.
JE vOuSs REMERCIE DE M’'AVOIR OFFERT CETTE OCCASION DE LE
DIRE.



